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RESOLUCIÓ de 25 de febrer de 2010, del president del 
Tribunal de Defensa de la Competència de la Comuni-
tat Valenciana, per la qual es convoquen beques per a la 
realització de pràctiques professionals en el Tribunal de 
Defensa de la Competència de la Comunitat Valenciana. 
[2010/2250]

RESOLUCIÓN de 25 de febrero de 2010, del presidente 
del Tribunal de Defensa de la Competencia de la Comu-
nitat Valenciana, por la que se convocan becas para la 
realización de prácticas profesionales en el Tribunal de 
Defensa de la Competencia de la Comunitat Valenciana. 
[2010/2250]

El Tribunal de Defensa de la Competència de la Comunitat Valen-
ciana, com a entitat autònoma de caràcter administratiu, creada per a 
preservar el funcionament competitiu dels mercats autonòmics valen-
cians i garantir l’existència d’una competència efectiva en els matei-
xos, té entre les seues funcions la de promoure accions en matèria de 
defensa de la competència, fomentant el seu coneixement i assentant 
les bases d’una adequada política de defensa de la competència en 
l’àmbit de la Generalitat. 

Per a això una de les seues funcions és la de fomentar el seu conei-
xement, tant en l’àmbit teòric com en el pràctic mitjançant la convo-
catòria anual de beques per a la formació de postgraduats amb estudis 
recentment finalitzats.

D’acord amb el que establix l’article 7è del Decret 132/2009, de 
4 de setembre, del Consell, pel que es regula la concessió de beques, i 
d’acord amb el que establix la Llei 14/2005, de 23 de desembre, per la 
que es crea el Tribunal de Defensa de la Competència, i en el Decret 
169/2006, de 10 de novembre, del Consell, pel que s’aprova l’Estatut 
del Tribunal de Defensa de la Competència de la Comunitat Valencia-
na, resolc:

Primer
Convocar concurs públic per a la concessió de dues beques, a fi de 

realitzar pràctiques professionals en l’àmbit d’actuació del Tribunal de 
Defensa de la Competència de la Comunitat Valenciana.

Segon
Aprovar les bases per les quals es regirà la seua concessió, inclo-

ses com a annex I de la present Resolució. Les beques es regiran pel 
que disposen les bases de la convocatòria i pel Decret 132/2009, de 4 
de setembre, del Consell, pel que es regula la concessió de beques.

Tercer
Les beques estaran dotades amb una quantia inicial de 1.000,00 

euros mensuals cada una durant dotze mesos, amb un import total 
màxim de la convocatòria de 24.000,00 euros.

Es finançarà amb càrrec al pressupost de la Generalitat de 2010 i, 
si és el cas, 2011; aplicació pressupostària 90.01.00.614.10.4, progra-
ma denominat Defensa de la Competència, línia SC000002 o equiva-
lent.

Aquesta convocatòria es condiciona a la previsió del crèdit ade-
quat i suficient en els pressuposts esmentats.

Quart
Les beques convocades per la present ordre no estan subjectes a 

la política de competència de la Unió Europea en matèria d’ajudes 
públiques, per no incidir en el supòsit de l’apartat 1 de l’article 107 
del Tractat de Funcionament de la Unió Europea, al no afavorir a cap 
empresa o producció, no falsejar la competència ni amenaçar de fal-
sejar-la, i no afectar cap intercanvi comercial. La convocatòria està 
exempta de notificació o comunicació d’acord amb el que disposa 
l’article 3 del Decret 147/2007, de 7 de setembre, del Consell, i s’ha 
remès l’informe previst en el punt 4 de l’article 3 citat.

De conformitat amb el que establix l’article 119.Dos.2, de la Llei 
14/2005, de 23 de desembre, en els articles 107, 116 i 117 de la Llei 
30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les Administraci-
ons Públiques i del Procediment Administratiu Comú, i 10 i 46 de la 
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa 

El Tribunal de Defensa de la Competencia de la Comunitat Valen-
ciana, como entidad autónoma de carácter administrativo, creada para 
preservar el funcionamiento competitivo de los mercados autonómi-
cos valencianos y garantizar la existencia de una competencia efectiva 
en los mismos, tiene entre sus funciones la de promover acciones en 
materia de defensa de la competencia, fomentando su conocimiento y 
sentando las bases de una adecuada política de defensa de la compe-
tencia en el ámbito de la Generalitat. 

Para ello una de sus funciones es la de fomentar su conocimiento, 
tanto en el ámbito teórico como en el práctico mediante la convoca-
toria anual de becas para la formación de postgraduados con estudios 
recientemente finalizados.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 7º del Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula la con-
cesión de becas, y de acuerdo con lo establecido en la Ley 14/2005, de 
23 de diciembre, por la que se crea el Tribunal de Defensa de la Com-
petencia, y en el Decreto 169/2006, de 10 de noviembre, del Consell, 
por el que se aprueba el Estatuto del Tribunal de Defensa de la Com-
petencia de la Comunitat Valenciana, resuelvo:

Primero
Convocar concurso público para la concesión de dos becas, con 

el fin de realizar prácticas profesionales en el ámbito de actuación del 
Tribunal de Defensa de la Competencia de la Comunitat Valenciana.

Segundo
Aprobar las bases por las que se regirá su concesión, incluidas 

como Anexo I de la presente resolución. Las becas se regirán por lo 
dispuesto en las bases de la convocatoria y por el Decreto 132/2009, 
de 4 de septiembre, del Consell, por el que se regula la concesión de 
becas.

Tercero
Las becas estarán dotadas con una cuantía inicial de 1.000,00 

euros mensuales cada una durante doce meses, con un importe total 
máximo de la convocatoria de 24.000,00 euros.

Se financiará con cargo al presupuesto de la Generalitat de 2010 y, 
en su caso, 2011; aplicación presupuestaria 90.01.00.614.10.4, progra-
ma denominado Defensa de la Competencia, línea SC000002 o equi-
valente.

Esta convocatoria se condiciona a la previsión del crédito adecua-
do y suficiente en los presupuestos mencionados.

Cuarto
Las becas convocadas por la presente orden no están sujetas a la 

política de competencia de la Unión Europea en materia de ayudas 
públicas, por no incidir en el supuesto del apartado 1 del artículo 107 
del Tratado de Funcionamiento de la Unión Europea, al no favorecer a 
empresa o producción alguna, no falsear la competencia ni amenazar 
con falsearla, y no afectar a ningún intercambio comercial. La convo-
catoria está exenta de notificación o comunicación conforme a lo dis-
puesto en el artículo 3 del Decreto 147/2007, de 7 de septiembre, del 
Consell, y se ha remitido el informe previsto en el punto 4 del artículo 
3 citado.

De conformidad con lo establecido en el artículo 119.Dos.2, de la 
Ley 14/2005, de 23 de diciembre, en los artículos 107, 116 y 117 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, y 10 
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
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Administrativa, la present resolució, que posa fi a la via administra-
tiva, podrà ser recorreguda potestativament en reposició o bé cabrà 
plantejar directament recurs contenciós administratiu, en els terminis i 
davant Els òrgans que s’indiquen a continuació:

a) El recurs de reposició haurà d’interposar-se davant l’òrgan que 
va dictar l’acte, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la 
publicació de la present resolució.

b) El recurs contenciós administratiu haurà de plantejar-se davant 
el Tribunal Superior de Justícia de la Comunitat Valenciana en el ter-
mini de dos mesos a comptar de l’endemà de la publicació de la pre-
sent resolució.

València, 25 de febrer de 2010.– El president del TDC: Fernando 
Castelló Boronat.

ANNEX I

Bases de la convocatòria de beques per a la realització de pràcti-
ques professionals en el Tribunal de Defensa de la Competència de la 
Comunitat Valenciana

Primera. Objecte específic
1. La present convocatòria té com a objecte la concessió de beques 

de pràctiques professionals per a la formació complementària i especi-
alització dels becaris en línies de treball promogudes en distints àmbits 
d’actuació del TDC.

2. Es convoquen dues beques amb la següent distribució per moda-
litats:

a) Modalitat A: una beca (dedicació: 25 hores setmanals) per a 
titulats superiors universitaris amb el següent perfil de titulació:

– Perfil 1: llicenciat o llicenciada en Ciències Econòmiques, en 
Ciències Empresarials, o en Administració i Direcció d’Empreses.

b) Modalitat B: una beca (dedicació: 27,5 hores setmanals) per a 
diplomats universitaris amb el següent perfil de titulació:

– Perfil 2: diplomat o diplomada en Biblioteconomia i Documen-
tació.

3. Cada sol·licitud vindrà referida a un únic perfil. 

Segona. Requisits dels sol·licitants
1. Per a optar a aquestes beques serà necessari el compliment dels 

requisits següents:
a) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol altre país membre 

de la Unió Europea i residència en un municipi de la Comunitat Valen-
ciana en el moment de la sol·licitud de la beca.

b) No ser major de 35 anys.
c) Estar en possessió del títol que s’especifica per a cada un dels 

perfils oferits en la Base Primera de la convocatòria, expedit o homo-
logat per les autoritats espanyoles corresponents, o haver superat totes 
les matèries exigibles per a la seua obtenció, inclòs, si és el cas, el pro-
jecte fi de carrera. La data de finalització d’estudis de la titulació cor-
responent, en virtut de què se sol·licita la beca, estarà compresa en els 
cinc anys anteriors a la data de conclusió del termini de presentació de 
sol·licituds.

d) No haver sigut beneficiari de beques de pràctiques professionals 
en la Generalitat per un període igual o superior a 36 mesos.

e) No trobar-se subjecte a les prohibicions per a obtenir la condi-
ció de beneficiari, establides en l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 
de novembre, General de Subvencions.

f) Disposar de cobertura sanitària.
2. No podran optar a les beques objecte d’aquesta convocatòria 

els qui en el moment de publicar-se ja estiguen gaudint d’una beca de 
pràctiques professionals en la Generalitat, llevat que concórreguen a 
la mateixa beca que estiguen gaudint o, en els altres casos, que resten 
menys de dos mesos per a la seua finalització.

Tercera. Dotació, durada i pagament de les beques
1. La dotació inicial de cada una de les beques serà de 1.000,00 

euros bruts mensuals. D’aquest import es deduiran les retencions 
legals oportunes.

Contencioso Administrativa, la presente resolución, que pone fin a la 
vía administrativa, podrá ser recurrida potestativamente en reposición 
o bien cabrá plantear directamente recurso contencioso-administrativo, 
en los plazos y ante los órganos que se indican a continuación:

a) El recurso de reposición deberá interponerse ante el órgano que 
dictó el acto, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al 
de la publicación de la presente resolución.

b) El recurso contencioso administrativo deberá plantearse ante el 
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo 
de dos meses a contar desde el día siguiente al de la publicación de la 
presente resolución.

Valencia, 25 de febrero de 2010.– El presidente del TDC: Fernan-
do Castelló Boronat.

ANEXO I

Bases de la convocatoria de becas para la realización de prácti-
cas profesionales en el Tribunal de Defensa de la Competencia de la 
Comunidad Valenciana

Primera. Objeto específico
1. La presente convocatoria tiene por objeto la concesión de becas 

de prácticas profesionales para la formación complementaria y espe-
cialización de los becarios en líneas de trabajo promovidas en distintos 
ámbitos de actuación del TDC.

2. Se convocan dos becas con la siguiente distribución por moda-
lidades:

a) Modalidad A: una beca (dedicación: 25 horas semanales) para 
titulados superiores universitarios con el siguiente perfil de titulación:

– Perfil 1: licenciado o licenciada en Ciencias Económicas, en Cien-
cias Empresariales, o en Administración y Dirección de Empresas.

b) Modalidad B: una beca (dedicación: 27,5 horas semanales) para 
diplomados universitarios con el siguiente perfil de titulación:

– Perfil 2: diplomado o diplomada en Biblioteconomía y Docu-
mentación.

3. Cada solicitud vendrá referida a un único perfil. 

Segunda. Requisitos de los solicitantes
1. Para optar a estas becas será necesario el cumplimiento de los 

siguientes requisitos:
a) Tener la nacionalidad española o de cualquier otro país miem-

bro de la Unión Europea y residencia en un municipio de la Comunitat 
Valenciana en el momento de la solicitud de la beca.

b) No ser mayor de 35 años.
c) Estar en posesión del título que se especifica para cada uno de 

los perfiles ofertados en la Base Primera de la convocatoria, expedido 
u homologado por las autoridades españolas correspondientes, o haber 
superado todas las materias exigibles para su obtención, incluido, en 
su caso, el proyecto fin de carrera. La fecha de finalización de 
estudios de la titulación correspondiente, en virtud de la que se solicita 
la beca, estará comprendida en los cinco años anteriores a la fecha de 
conclusión del plazo de presentación de solicitudes.

d) No haber sido beneficiario de becas de prácticas profesionales 
en la Generalitat por un periodo igual o superior a 36 meses.

e) No hallarse incurso en las prohibiciones para obtener la condi-
ción de beneficiario, establecidas en el artículo 13 de la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

f) Disponer de cobertura sanitaria.
2. No podrán optar a las becas objeto de esta convocatoria quienes 

en el momento de publicarse ya estén disfrutando de una beca de prác-
ticas profesionales en la Generalitat, salvo que concurran a la misma 
beca que estén disfrutando o, en los demás casos, que resten menos de 
dos meses para su finalización.

Tercera. Dotación, duración y pago de las becas
1. La dotación inicial de cada una de las becas será de 1.000,00 

euros brutos mensuales. De este importe se deducirán las retenciones 
legales oportunas.
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2. El període de gaudi començarà el 28 d’abril del 2010, llevat que 
en la resolució de concessió es dispose una altra data posterior, i dura-
rà 12 mesos, llevat que per raons pressupostàries o d’interès públic 
s’anticipe motivadament la seua finalització.  En estendre’s el seu 
gaudi al següent exercici pressupostari, el mateix estarà condicionat 
a l’existència de consignació pressupostària adequada i suficient per 
a l’exercici 2011. De conformitat amb el que disposa l’article 5.2 del 
Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel que es regula la 
concessió de beques, el període de durada podrà prorrogar-se sense 
necessitat nova convocatòria per un període màxim de dotze mesos 
addicionals, sempre que existisca la disponibilitat pressupostària cor-
responent i l’exercici de l’activitat de la beca així ho requerisca o 
aconselle. 

3. L’import de la beca s’abonarà mensualment, amb un informe 
previ favorable del president o Vocal del Tribunal sobre l’exercici del 
becari o becària.

Quarta. Formalització de les sol·licituds i termini de presentació
1. Les sol·licituds, omplides segons el model publicat com a annex 

I del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, pel que es regula 
la concessió de beques (DOCV de 8 de setembre de 2009), així com 
qualsevol altre tipus de correspondència posterior, aniran dirigides al 
Tribunal de Defensa de la Competència de la Comunitat Valenciana 
i Es presentaran en el Registre del TDC (Plaça Alfons el Magnànim, 
12-1ª) o per qualsevol dels mitjans prevists en l’article 38.4 de la Llei 
30/1992, de 26 de novembre de Règim Jurídic de les Administracions 
Públiques i del Procediment Administratiu Comú.

2. Els impresos de sol·licitud també estaran a disposició de les per-
sones interessades en els punts d’informació PROP i en el Registre del 
TDC, telèfon 012.

3. El termini de presentació de sol·licituds serà de 15 dies hàbils 
comptats a partir de l’endemà al de la publicació d’aquesta convocatò-
ria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

4. Les sol·licituds hauran d’estar acompanyades de la documenta-
ció següent:

a) Fotocòpia confrontada del Document Nacional d’Identitat o del 
document equivalent en el cas de nacionals d’estats membres de la 
Unió Europea.

b) Original o còpia confrontada del certificat d’empadronament en 
un municipi de la Comunitat Valenciana, en el cas que no conste acre-
ditat en el Document Nacional d’Identitat o el que figure en el mateix 
siga diferent del domicili que s’haja fet constar en la sol·licitud.

c) Currículum vítae de la persona sol·licitant, ajustat al model 
publicat com a annex I del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del 
Consell, pel que es regula la concessió de beques (DOCV de 8 de 
setembre de 2009).

d) Fotocòpia confrontada del títol que acredite el nivell acadèmic 
requerit per a cada perfil. Per als títols en tràmit d’expedició aquesta 
documentació podrà substituir-se per la fotocòpia confrontada del res-
guard acadèmic acreditatiu de la respectiva sol·licitud, amb l’abona-
ment de les taxes corresponents o el justificant de la seua exempció.

e) Fotocòpia confrontada del certificat acadèmic complet de les 
matèries cursades on figuren les qualificacions obtingudes i dates en 
què es van obtenir, incloent la nota mitjana de l’expedient.

f) Fotocòpies confrontades de documents que acrediten la posses-
sió de títols, cursos i mèrits que figuren en el currículum. No es valo-
raran aquells mèrits que no s’acrediten documentalment mitjançant 
documents originals O còpies confrontades.

g) Declaració responsable de què no tenen pendents amb la Gene-
ralitat Valenciana el pagament d’obligacions per reintegrament de sub-
vencions, així com d’estar al corrent del compliment de les obligaci-
ons tributàries i amb la Seguretat Social, o en cas de vindre obligat a 
això, les certificacions regulades per l’article 22 del Reglament de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i la justifi-
cació que compten amb cobertura sanitària.

5. Conclòs el termini de presentació de sol·licituds, i en el termini 
màxim de deu dies, la comissió avaluadora que s’estableix en la Base 
Sisena examinarà el compliment dels requisits per a l’admissió de 

2. El periodo de disfrute comenzará el 28 de abril de 2010, salvo 
que en la resolución de concesión se disponga otra fecha posterior, y 
durará 12 meses, salvo que por razones presupuestarias o de interés 
público se anticipe motivadamente su finalización. Al extenderse su 
disfrute al siguiente ejercicio presupuestario, el mismo estará condi-
cionado a la existencia de consignación presupuestaria adecuada y 
suficiente para el ejercicio 2011. De conformidad con lo dispuesto en 
el artículo 5.2 del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del Conse-
ll, por el que se regula la concesión de becas, el período de duración 
podrá prorrogarse sin necesidad de nueva convocatoria por un periodo 
máximo de doce meses adicionales, siempre que exista la disponibili-
dad presupuestaria correspondiente y el desarrollo de la actividad de la 
beca así lo requiera o aconseje. 

3. El importe de la beca se abonará mensualmente, previo informe 
favorable del Presidente o Vocal del Tribunal sobre el desempeño del 
becario o becaria.

Cuarta. Formalización de las solicitudes y plazo de presentación
1. Las solicitudes, cumplimentadas según el modelo publicado 

como Anexo I del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, 
por el que se regula la concesión de becas (DOCV de 8 de septiembre 
de 2009), así como cualquier otro tipo de correspondencia posterior, 
irán dirigidas al Tribunal de Defensa de la Competència de la Comu-
nitat Valenciana y se presentarán en el Registro del TDC (Plaça Alfons 
el Magnànim, 12-1ª) o por cualquiera de los medios previstos en el 
artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Jurí-
dico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común.

2. Los impresos de solicitud también estarán a disposición de 
las personas interesadas en los puntos de información PROP y en el 
Registro del TDC, teléfono 012.

3. El plazo de presentación de solicitudes será de 15 días hábiles 
contados a partir del día siguiente al de la publicación de esta convo-
catoria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

4. Las solicitudes deberán estar acompañadas de la siguiente docu-
mentación:

a) Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identidad o del 
documento equivalente en el caso de nacionales de estados miembros 
de la Unión Europea.

b) Original o copia cotejada del certificado de empadronamien-
to en un municipio de la Comunitat Valenciana, en el caso de que no 
conste acreditado en el Documento Nacional de Identidad o el que 
figure en el mismo sea distinto al domicilio que se haya hecho constar 
en la solicitud.

c) Currículum vítae de la persona solicitante, ajustado al modelo 
publicado como Anexo I del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, 
del Consell, por el que se regula la concesión de becas (DOCV de 8 de 
septiembre de 2009).

d) Fotocopia cotejada del título que acredite el nivel académico 
requerido para cada perfil. Para los títulos en trámite de expedición 
esta documentación podrá sustituirse por la fotocopia cotejada del res-
guardo académico acreditativo de la respectiva solicitud, con el abono 
de las tasas correspondientes o el justificante de su exención.

e) Fotocopia cotejada del certificado académico completo de las 
materias cursadas donde figuren las calificaciones obtenidas y fechas 
en que se obtuvieron, incluyendo la nota media del expediente.

f) Fotocopias cotejadas de documentos que acrediten la posesión 
de títulos, cursos y méritos que figuran en el currículum. No se valo-
rarán aquellos méritos que no se acrediten documentalmente mediante 
documentos originales o copias cotejadas.

g) Declaración responsable de que no tienen pendientes con la 
Generalitat Valenciana el pago de obligaciones por reintegro de sub-
venciones, así como de estar al corriente del cumplimiento de las obli-
gaciones tributarias y con la Seguridad Social, o en caso de venir obli-
gado a ello, las certificaciones reguladas por el artículo 22 del Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, y la justificación de que cuentan con cobertura sanitaria.

5. Concluido el plazo de presentación de solicitudes, y en el plazo 
máximo de diez días, la comisión evaluadora que se establece en la 
Base Sexta examinará el cumplimiento de los requisitos para la admi-
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sol·licituds i aprovarà la relació provisional d’admesos i exclosos a la 
convocatòria, que serà comunicada per correu electrònic als interessats 
i estarà a la seua disposició al telèfon 012 i en el seu del Tribunal de 
Defensa de la Competència de la Comunitat Valenciana, Plaça Alfons 
el Magnànim, 12-1ª, a l’efecte de que puguen al·legar i esmenar, si és 
el cas, el que estimaren convenient al seu dret, durant el termini de 
deu dies, vençut el qual, I després de l’examen de les reclamacions 
o al·legacions presentades, la comissió avaluadora acordarà l’aprova-
ció de la relació definitiva de sol·licituds admeses i excloses, que serà 
comunicada pel mateix procediment que la provisional.

A l’efecte d’admissió o exclusió de sol·licituds es tindrà en comp-
te:

1r. La presentació en termini de la Instància.
2n. El compliment dels requisits establits en l’article 70 de la Llei 

de règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment 
Administratiu Comú.

3r. El compliment dels requisits establits en les Bases Primera i 
Segona de la Convocatòria.

Cinquena. Avaluació i selecció
1. L’avaluació i selecció de les sol·licituds es realitzarà en concur-

rència competitiva, tenint en compte exclusivament la documentació 
aportada amb la instància i aquella altra que haja pogut exigir el Tri-
bunal de Defensa de la Competència de la Comunitat Valenciana per a 
esmena de la sol·licitud.

2. L’avaluació de les sol·licituds es realitzarà d’acord amb els 
següents criteris per a cada un dels perfils:

Perfil 1:
A. Expedient acadèmic: El màxim de puntuació que pot obtenir-se 

en aquest apartat del barem és de 15 punts.
1. La puntuació assignada a l’expedient acadèmic coincidirà amb 

la nota mitjana ponderada, donant lloc a una valoració entre 5 i 10 
punts.

Quan la ponderació estiga realitzada amb una puntuació 0-4 
s’aplicarà allò que s’ha disposat en apartat 13.4 i 5 del Reial Decret 
1267/1994, de 10 de juny, pel que es modifica el Reial Decret 
1497/1987, de 27 de novembre, pel que s’estableixen les directrius 
generals comunes dels plans d’estudis dels títols universitaris de caràc-
ter oficial.

2. L’especialització acadèmica en matèries relacionades amb la 
convocatòria es valorarà entre 0 i 5 punts. Per especialització acadè-
mica s’entenen les assignatures relacionades amb la beca i es valorarà 
amb 0,20 punts per assignatura.

B. Coneixements de valencià: fins a 1 punt per aquest concepte, en 
funció del màxim nivell aconseguit dels establits per la Junta Qualifi-
cadora de Coneixements de Valencià o equivalents, a raó de 0,25 punts 
pel nivell oral; 0,50 punts pel nivell elemental, 0,75 punts pel nivell 
mitjà, o 1 punt pel nivell superior.

C. Coneixement d’idiomes de la Unió Europea:
1. Es valorarà cada nivell superat, d’acord amb el Marc Comú 

Europeu de Referència per a les Llengües, amb 0,20 punts.
La puntuació màxima que es podrà obtenir per al conjunt dels idi-

omes i cursos acreditats serà d’1 punt.
Només es valoraran els títols expedits per les Escoles Oficials 

d’Idiomes, universitats, ministeris o qualsevol organisme oficial acre-
ditat.

D. Coneixements addicionals:
1. Experiència professional relacionada directament amb l’objecte 

de la beca, fins a 2 punts, computant-se 0,10 per cada mes complet 
treballat.

E. Entrevista: fins a 6 punts.
F. Altres mèrits:
Coneixements de bases de dades, ofimàtica avançada i ferramen-

tes per a web: fins a 2 punts, a raó de 0,50 punts per cada curs de 20 o 
més hores.

Perfil 2:
A. Expedient acadèmic: 

sión de solicitudes y aprobará la relación provisional de admitidos y 
excluidos a la convocatoria, que será comunicada por correo electró-
nico a los interesados y estará a su disposición en el teléfono 012 y 
en la sede del Tribunal de Defensa de la Competència de la Comuni-
tat Valenciana, Plaça Alfons el Magnànim, 12-1ª, a los efectos de que 
puedan alegar y subsanar, en su caso, lo que estimaren conveniente 
a su derecho, durante el plazo de diez días, vencido el cual, y tras el 
examen de las reclamaciones o alegaciones presentadas, la comisión 
evaluadora acordará la aprobación de la relación definitiva de solicitu-
des admitidas y excluidas, que será comunicada por el mismo procedi-
miento que la provisional.

A los efectos de admisión o exclusión de solicitudes se tendrá en 
cuenta:

1º. La presentación en plazo de la Instancia.
2º. El cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 70 

de la Ley de régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común.

3º. El cumplimiento de los requisitos establecidos en las Bases Pri-
mera y Segunda de la Convocatoria.

Quinta. Evaluación y selección
1. La evaluación y selección de las solicitudes se realizará en con-

currencia competitiva, tomando en cuenta exclusivamente la documen-
tación aportada con la instancia y aquella otra que haya podido exigir 
el Tribunal de Defensa de la Competencia de la Comunidad Valencia-
na para subsanación de la solicitud.

2. La evaluación de las solicitudes se realizará conforme a los 
siguientes criterios para cada uno de los perfiles:

Perfil 1:
A. Expediente académico: El máximo de puntuación que puede 

obtenerse en este apartado del baremo es de 15 puntos.
1. La puntuación asignada al expediente académico coincidirá con 

la nota media ponderada, dando lugar a una valoración entre 5 y 10 
puntos.

Cuando la ponderación esté realizada con una puntuación 0-4 se 
aplicará lo dispuesto en apartado 13.4 y 5 del Real Decreto 1267/1994, 
de 10 de junio, por el que se modifica el Real Decreto 1497/1987, 
de 27 de noviembre, por el que se establecen las directrices genera-
les comunes de los planes de estudios de los títulos universitarios de 
carácter oficial.

2. La especialización académica en materias relacionadas con la 
convocatoria se valorará entre 0 y 5 puntos. Por especialización acadé-
mica se entienden las asignaturas relacionadas con la beca y se valora-
rá con 0,20 puntos por asignatura.

B. Conocimientos de valenciano: hasta 1 punto por este concepto, 
en función del máximo nivel alcanzado de los establecidos por la Junta 
Calificadora de Conocimientos de Valenciano o equivalentes, a razón 
de 0,25 puntos por el nivel oral; 0,50 puntos por el nivel elemental, 
0,75 puntos por el nivel medio, o 1 punto por el nivel superior.

C. Conocimiento de idiomas de la Unión Europea:
1. Se valorará cada nivel superado, de acuerdo con el Marco 

Común Europeo de Referencia para las Lenguas, con 0,20 puntos.
La puntuación máxima que se podrá obtener para el conjunto de 

los idiomas y cursos acreditados será de 1 punto.
Sólo se valorarán los títulos expedidos por las Escuelas Oficiales 

de Idiomas, Universidades, Ministerios o cualquier organismo oficial 
acreditado.

D. Conocimientos adicionales:
1. Experiencia profesional relacionada directamente con el objeto 

de la beca, hasta 2 puntos, computándose 0,10 por cada mes completo 
trabajado.

E. Entrevista: hasta 6 puntos.
F. Otros méritos:
Conocimientos de bases de datos, ofimática avanzada y herramien-

tas para web: hasta 2 puntos, a razón de 0,50 puntos por cada curso de 
20 o más horas.

Perfil 2:
A. Expediente académico: 
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1. La puntuació assignada a l’expedient acadèmic coincidirà amb 
la nota mitjana ponderada, donant lloc a una valoració entre 5 i 10 
punts.

Quan la ponderació estiga realitzada amb una puntuació 0-4 
s’aplicarà allò que s’ha disposat en apartat 13.4 i 5 del Reial Decret 
1267/1994, de 10 de juny, pel que es modifica el Reial Decret 
1497/1987, de 27 de novembre, pel que s’estableixen les directrius 
generals comunes dels plans d’estudis dels títols universitaris de caràc-
ter oficial.

B. Coneixements de valencià: fins a 1 punt per aquest concepte, en 
funció del Màxim nivell aconseguit dels establits per la Junta Qualifi-
cadora de Coneixements de Valencià o equivalents, a raó de 0,25 punts 
pel nivell oral; 0,50 punts pel nivell elemental, 0,75 punts pel nivell 
mitjà, o 1 punt pel nivell superior.

C. Coneixement d’idiomes de la Unió Europea:
1. Es valorarà cada nivell superat, d’acord amb el Marco Comú 

Europeu de Referència per a les Llengües, amb 0,20 punts.
La puntuació màxima que es podrà obtenir per al conjunt dels idi-

omes i cursos acreditats serà d’1 punt.
Només es valoraran els títols expedits per les Escoles Oficials 

d’Idiomes, universitats, ministeris o qualsevol organisme oficial acre-
ditat. En el cas que el coneixement d’un idioma s’acredite per títol 
universitari i haja sigut valorat en l’apartat A.3 no es podrà computar 
també en aquest apartat.

D. Coneixements addicionals: 
1. Experiència professional relacionada directament amb l’objecte 

de la beca, fins a 2 punts, computant-se 0,10 per cada mes complet 
treballat.

E. Entrevista: fins a 4 punts.
F. Altres mèrits:
Coneixements de bases de dades, ofimàtica avançada i ferramen-

tes per a web: fins a 2 punts, a raó de 0,50 punts per cada curs de 20 o 
més hores.

Sisena. Comissió avaluadora
1. Per a l’examen de les sol·licituds de beques es constituirà una 

comissió avaluadora d’acord amb el que preveu el Decret 132/2009, 
que tindrà la composició següent:

– President: El president del TDC
– Vocal: Vocal del TDC
– Vocal: Vocal del TDC
– Vocal: cap del Servei de Defensa de la Competència
– Secretari: cap de la Secció de Gestió economicoadministrativa

2. La comissió avaluadora es regirà per les normes contingudes en 
el capítol II del títol II de la Llei de Règim Jurídic de les Administraci-
ons Públiques i del Procediment Administratiu Comú. Els membres de 
la comissió podran ser assessorats pel personal tècnic que es considere 
necessari, que podrà assistir a les sessions d’avaluació, amb veu però 
sense vot.

3. Finalitzat el procés de selecció la comissió avaluadora aprovarà 
la proposta de selecció de candidats que formularà el secretari en vir-
tut del resultat de les deliberacions, contenint la relació de beneficiaris 
per perfils i, si és el cas les llistes de reserva per a cada perfil a l’efecte 
d’eventuals revocacions, renúncies o abandons dels beneficiaris en els 
termes que preveu la present Resolució. La comissió podrà així mateix 
declarar deserta, totalment o parcialment, l’adjudicació de les beques 
convocades.

4. El president del TDC es reserva la facultat d’interpretar el con-
tingut d’aquesta convocatòria.

Setena. Concessió i pròrroga
1. Les beques seran adjudicades mitjançant una resolució del pre-

sident del TDC, a la vista de la proposta de la comissió avaluadora, en 
el termini màxim de tres mesos a partir de l’endemà al de la publicació 
de la convocatòria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana. La 
data d’inici del gaudi de la beca serà el 28 d’abril del 2010, llevat que 
en la resolució es dispose una altra data posterior.

La concessió es publicarà en el Diari Oficial de la Comunitat 
Valenciana, i es notificarà als interessats, podent efectuar-se mitjançant 

1. La puntuación asignada al expediente académico coincidirá con 
la nota media ponderada, dando lugar a una valoración entre 5 y 10 
puntos.

Cuando la ponderación esté realizada con una puntuación 0-4 se 
aplicará lo dispuesto en apartado 13.4 y 5 del Real Decreto 1267/1994, 
de 10 de junio, por el que se modifica el Real Decreto 1497/1987, 
de 27 de noviembre, por el que se establecen las directrices genera-
les comunes de los planes de estudios de los títulos universitarios de 
carácter oficial.

B. Conocimientos de valenciano: hasta 1 punto por este concepto, 
en función del máximo nivel alcanzado de los establecidos por la Junta 
Calificadora de Conocimientos de Valenciano o equivalentes, a razón 
de 0,25 puntos por el nivel oral; 0,50 puntos por el nivel elemental, 
0,75 puntos por el nivel medio, o 1 punto por el nivel superior.

C. Conocimiento de idiomas de la Unión Europea:
1. Se valorará cada nivel superado, de acuerdo con el Marco 

Común Europeo de Referencia para las Lenguas, con 0,20 puntos.
La puntuación máxima que se podrá obtener para el conjunto de 

los idiomas y cursos acreditados será de 1 punto.
Sólo se valorarán los títulos expedidos por las Escuelas Oficiales 

de Idiomas, Universidades, Ministerios o cualquier organismo oficial 
acreditado. En el caso de que el conocimiento de un idioma se acredite 
por título universitario y haya sido valorado en el apartado A.3 no se 
podrá computar también en este apartado.

D. Conocimientos adicionales: 
1. Experiencia profesional relacionada directamente con el objeto 

de la beca, hasta 2 puntos, computándose 0,10 por cada mes completo 
trabajado.

E. Entrevista: hasta 4 puntos.
F. Otros méritos:
Conocimientos de bases de datos, ofimática avanzada y herramien-

tas para web: hasta 2 puntos, a razón de 0,50 puntos por cada curso de 
20 o más horas.

Sexta. Comisión evaluadora
1. Para el examen de las solicitudes de becas se constituirá una 

comisión evaluadora conforme a lo previsto en el Decreto 132/2009, 
que tendrá la composición siguiente:

– Presidente: El Presidente del TDC
– Vocal: Vocal del TDC
– Vocal: Vocal del TDC
– Vocal: jefe del Servicio de Defensa de la Competencia
– Secretario: jefe de la Sección de Gestión Económico-Adminis-

trativa
2. La comisión evaluadora se regirá por las normas contenidas en 

el capítulo II del título II de la Ley de Régimen Jurídico de las Admi-
nistraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. Los 
miembros de la comisión podrán ser asesorados por el personal técni-
co que se considere necesario, que podrá asistir a las sesiones de eva-
luación, con voz pero sin voto.

3. Finalizado el proceso de selección la comisión evaluadora apro-
bará la propuesta de selección de candidatos que formulará el Secre-
tario en virtud del resultado de las deliberaciones, conteniendo la 
relación de beneficiarios por perfiles y, en su caso las listas de reser-
va para cada perfil a efectos de eventuales revocaciones, renuncias o 
abandonos de los beneficiarios en los términos previstos en la presente 
resolución. La comisión podrá asimismo declarar desierta, total o par-
cialmente, la adjudicación de las becas convocadas.

4. El Presidente del TDC se reserva la facultad de interpretar el 
contenido de esta convocatoria.

Séptima. Concesión y prórroga
1. Las becas serán adjudicadas mediante resolución del Presidente 

del TDC, a la vista de la propuesta de la comisión evaluadora, en el 
plazo máximo de tres meses a partir del día siguiente al de la publica-
ción de la convocatoria en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana. 
La fecha de inicio del disfrute de la beca será el 28 de abril de 2010, 
salvo que en la resolución se disponga otra fecha posterior.

La concesión se publicará en el Diari Oficial de la Comuni-
tat Valenciana, y se notificará a los interesados, pudiendo efectuarse 
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correu electrònic, de conformitat amb el que disposen els articles 45.3 
i 59.3 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Règim Jurídic de les 
Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, si 
els participants consenten en la utilització del correu electrònic com a 
mitjà de notificació.

2. La pròrroga de la beca, si és el cas, s’ajustarà a allò disposat 
en l’article 5.2 del Decret 132/2009, de 4 de setembre, del Consell, 
pel que es regula la concessió de beques (DOCV de 8 de setembre de 
2009) i s’efectuarà per resolució del president del TDC.

El TDC, després de l’adjudicació inicial, considerant els objectius 
formatius del programa de beques i l’interès públic, valorarà l’oportu-
nitat de realitzar o no la crida a la borsa de reserva en cada vacant que 
es produïsca.

Vuitena. Drets i obligacions dels becaris
1. Són drets dels becaris en l’àmbit d’aquesta convocatòria:
a) Percebre l’ajuda econòmica establida en la convocatòria, que no 

tindrà naturalesa salarial.
b) Obtenir del TDC la col·laboració i suport necessaris per al des-

enrotllament normal de la seua formació, especialització i capacitació 
professional en l’àmbit de l’estadística pública.

2. Una vegada reben la notificació d’haver sigut seleccionats per a 
una beca, els becaris vindran obligats a:

a) Presentar la documentació acreditativa d’estar al corrent de les 
seues obligacions fiscals i amb la Seguretat Social, així com justifica-
ció suficient de què tenen cobertura sanitària, amb anterioritat a la data 
d’inici de la beca.

b) Incorporar-se a l’activitat en la data assenyalada en la convoca-
tòria o en la resolució de concessió.

c) Realitzar les activitats previstes en els seus programes de for-
mació i especialització tècnica. 

d) Complir els objectius del programa de formació i especialitza-
ció amb aprofitament, d’acord amb les directrius establides pel TDC.

e) Mantenir el secret i guardar confidència sobre qualsevol infor-
mació procedent de la documentació manejada o dels resultats obtin-
guts durant el desenrotllament de la beca. Aquesta obligació es man-
tindrà encara després que el becari concloga la seua vinculació amb el 
Tribunal de Defensa de la Competència de la Comunitat Valenciana.

f) No publicar cap article, ni remetre cap comunicació a qualse-
vol entitat o organisme sobre matèries relacionades amb el tema de la 
beca, sense autorització prèvia expressa del president del TDC. En el 
cas que existisca autorització, el becari o la becària haurà de fer cons-
tar que l’activitat s’ha realitzat mitjançant una beca del TDC.

g) Presentar, en l’últim mes de durada de la beca, una memòria 
d’activitats realitzades.

h) Les obligacions previstes en l’article 14 de la Llei 38/2003, 
General de Subvencions.

i) En cas de renúncia, haurà de comunicar-ho per escrit amb una 
antelació mínima de 15 dies.

3. Les beques concedides són incompatibles amb qualsevol altra 
beca o ajuda, així com amb el desenrotllament d’una activitat laboral 
regular. La infracció d’aquesta regla autoritzarà al Tribunal de Defensa 
de la Competència de la Comunitat Valenciana a revocar la concessió 
de la beca.

4. La condició de becari en cap cas donarà lloc a l’existència de 
cap relació laboral amb el TDC o la Generalitat Valenciana. La con-
dició d’integrant de la borsa de reserva de becaris i becàries tampoc 
generarà cap dret laboral.

Novena. Obligacions del Tribunal de Defensa de la Competència 
de la Comunitat Valenciana

1. Són obligacions del TDC respecte dels becaris acollits a la pre-
sent convocatòria:

a) Proporcionar el suport necessari, així com facilitar la utilització 
dels mitjans, instruments i equips que resulten precisos per al normal 
desenrotllament de la seua activitat.

b) Designar un tutor o tutora per a la coordinació i orientació de 
l’activitat que vaja a exercir. El tutor o tutora designat haurà de ser 
funcionari o funcionària al servei del TDC, i assignarà les funcions a 

mediante correo electrónico, de conformidad con lo dispuesto en los 
artículos 45.3 y 59.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, si los participantes consienten en la utilización 
del correo electrónico como medio de notificación.

2. La prórroga de la beca, en su caso, se ajustará a lo dispuesto en 
artículo 5.2 del Decreto 132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por 
el que se regula la concesión de becas (DOCV de 8 de septiembre de 
2009) y se efectuará por resolución del Presidente del TDC.

El TDC, tras la adjudicación inicial, considerando los objetivos 
formativos del programa de becas y el interés público, valorará la 
oportunidad de realizar o no el llamamiento a la bolsa de reserva en 
cada vacante que se produzca.

Octava. Derechos y obligaciones de los becarios
1. Son derechos de los becarios en el ámbito de esta convocatoria:
a) Percibir la ayuda económica establecida en la convocatoria, que 

no tendrá naturaleza salarial.
b) Obtener del TDC la colaboración y apoyo necesarios para el 

desarrollo normal de su formación, especialización y capacitación pro-
fesional en el ámbito de la estadística pública.

2. Una vez reciban la notificación de haber sido seleccionados para 
una beca, los becarios vendrán obligados a:

a) Presentar la documentación acreditativa de estar al corriente de 
sus obligaciones fiscales y con la Seguridad Social, así como justifica-
ción suficiente de que tienen cobertura sanitaria, con anterioridad a la 
fecha de inicio de la beca.

b) Incorporarse a la actividad en la fecha señalada en la convoca-
toria o en la resolución de concesión.

c) Realizar las actividades contempladas en sus programas de for-
mación y especialización técnica. 

d) Cumplir los objetivos del programa de formación y especiali-
zación con aprovechamiento, de acuerdo a las directrices establecidas 
por el TDC.

e) Mantener el secreto y guardar confidencia sobre cualquier infor-
mación procedente de la documentación manejada o de los resultados 
obtenidos durante el desarrollo de la beca. Esta obligación se manten-
drá aún después de que el becario concluya su vinculación con el Tri-
bunal de Defensa de la Competencia de la Comunidad Valenciana.

f) No publicar ningún artículo, ni remitir ninguna comunicación a 
cualquier entidad u organismo sobre materias relacionadas con el tema 
de la beca, sin previa autorización expresa del Presidente del TDC. En 
el caso de que exista autorización, el becario o la becaria deberá hacer 
constar que la actividad se ha realizado mediante una beca del TDC.

g) Presentar, en el último mes de duración de la beca, una memoria 
de actividades realizadas.

h) Las obligaciones previstas en el artículo 14 de la Ley 38/2003, 
General de Subvenciones.

i) En caso de renuncia, deberá comunicarlo por escrito con una 
antelación mínima de 15 días.

3. Las becas concedidas son incompatibles con cualquier otra beca 
o ayuda, así como con el desarrollo de una actividad laboral regular. 
La infracción de esta regla autorizará al Tribunal de Defensa de la 
Competencia de la Comunidad Valenciana a revocar la concesión de 
la beca.

4. La condición de becario en ningún caso dará lugar a la existen-
cia de relación laboral alguna con el TDC o la Generalitat Valenciana. 
La condición de integrante de la bolsa de reserva de becarios y beca-
rias tampoco generará ningún derecho laboral.

Novena. Obligaciones del Tribunal de Defensa de la Competencia 
de la Comunidad Valenciana

1. Son obligaciones del TDC respecto de los becarios acogidos a 
la presente convocatoria:

a) Proporcionar el apoyo necesario, así como facilitar la utiliza-
ción de los medios, instrumentos y equipos que resulten precisos para 
el normal desarrollo de su actividad.

b) Designar un tutor o tutora para la coordinación y orientación de 
la actividad que vaya a desempeñar. El tutor o tutora designado deberá 
ser funcionario o funcionaria al servicio del TDC, y asignará las fun-
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realitzar en el curs de les pràctiques, realitzarà el seguiment i suport 
necessari, resolent els dubtes que puguen sorgir, i avaluarà l’aprofita-
ment.

c) Vetlar pel desenrotllament adequat del programa de formació.
d) Subscriure amb una entitat asseguradora una pòlissa d’assegu-

rança per al cas d’accident individual, del que seran beneficiàries les 
persones adjudicatàries de la beca.

2. Finalitzat el termini de la beca, i amb l’informe favorable del 
tutor o tutora, s’expedirà el corresponent certificat d’aptitud i aprofita-
ment a favor del becari o becària.

Desena. Revocació
El TDC, previ expedient instruït a este efecte, amb audiència a 

l’interessat, podrà revocar o interrompre el gaudi de la beca si concor-
reguera alguna de les causes següents:

a) Obtenció de l’ajuda sense reunir els requisits requerits en la 
convocatòria, o mitjançant falsedat en document públic.

b) Incompliment de les obligacions dels becaris establides en la 
base vuitena d’aquesta convocatòria.

c) No incorporar-se al destí en la data límit que els haguera sigut 
fixada en la notificació, o abandó del mateix durant el període de gaudi 
de la beca.

d) La no acceptació de la beca i la no presentació de la documen-
tació que poguera sol·licitar-se-li per a la formalització de la beca en 
els terminis establits.

e) Trobar-se incurs en algun dels supòsits d’incompatibilitat que 
estableix la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del 
Personal al Servei de les Administracions Públiques (BOE de 4 de 
gener de 1985). El beneficiari o beneficiària haurà de reintegrar les 
quantitats percebudes fins al moment de la revocació administrativa 
de l’atorgament de la beca, així com els corresponents interessos de 
demora.

f) Trobar-se incurs en algun dels supòsits prevists en els articles 
13.2 o 37.1 de la Llei 38/2003, General de Subvencions.

ciones a realizar en el curso de las prácticas, realizará el seguimiento 
y apoyo necesario, resolviendo las dudas que puedan surgir, y evaluará 
el aprovechamiento.

c) Velar por el desarrollo adecuado del programa de formación.
d) Suscribir con una entidad aseguradora una póliza de seguro para 

el caso de accidente individual, del que serán beneficiarias las perso-
nas adjudicatarias de la beca.

2. Finalizado el plazo de la beca, y con el informe favorable del 
tutor o tutora, se expedirá el correspondiente certificado de aptitud y 
aprovechamiento a favor del becario o becaria.

Décima. Revocación
El TDC, previo expediente instruido al efecto, con audiencia al 

interesado, podrá revocar o interrumpir el disfrute de la beca si concu-
rriera alguna de las siguientes causas:

a) Obtención de la ayuda sin reunir los requisitos requeridos en la 
convocatoria, o mediante falsedad en documento público.

b) Incumplimiento de las obligaciones de los becarios establecidas 
en la base octava de esta convocatoria.

c) No incorporarse al destino en la fecha límite que les hubiera 
sido fijada en la notificación, o abandono del mismo durante el perio-
do de disfrute de la beca.

d) La no aceptación de la beca y la no presentación de la docu-
mentación que pudiera solicitársele para la formalización de la beca en 
los plazos establecidos.

e) Hallarse incurso en alguno de los supuestos de incompatibilidad 
que establece la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilida-
des del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas (BOE de 
4 de enero de 1985). El beneficiario o beneficiaria deberá reintegrar 
las cantidades percibidas hasta el momento de la revocación admi-
nistrativa del otorgamiento de la beca, así como los correspondientes 
intereses de demora.

f) Hallarse incurso en alguno de los supuestos previstos en los artí-
culos 13.2 o 37.1 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.
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